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& Outlook

RE: Observaciones Resolucion Comité Editorial - MC0055212026

Desde Valentina Alexa Carvajal Agudelo <vcarvajal@mincultura.gov.co>
Fecha Mié 11/03/2026 7:00
Para Yivy Katherine Gomez Pardo <ygomezp@mincultura.gov.co>

CcC Maria Lucia Ovalle Perez <movalle@mincultura.gov.co>; Johana Marcela Camacho Escobar
<jcamachoe@mincultura.gov.co>; Mario Antonio Jursich Duran <mjursich@mincultura.gov.co>; Jaime
Hernando Triana Ciodaro <jtriana@mincultura.gov.co>; Ivan Andres Roldan Cala
<iroldan@mincultura.gov.co>; Oswaldo Humberto Pinto Garcia <opinto@mincultura.gov.co>; Nataly Joanna
Cubillos Pinzon <ncubillos@mincultura.gov.co>

0l 1 archivo adjunto (116 KB)

Resolucién creacion Comité Editorial 09032026- Revision OAJ.docx;

Buen dia Yivy,
Por favor revisar los ajustes realizados y se reitera observacion del articulo octavo.

Quedo atenta.

De: Yivy Katherine Gomez Pardo <ygomezp@mincultura.gov.co>

Enviado: lunes, 9 de marzo de 2026 16:55

Para: Valentina Alexa Carvajal Agudelo <vcarvajal@mincultura.gov.co>

Cc: Maria Lucia Ovalle Perez <movalle@mincultura.gov.co>; Johana Marcela Camacho Escobar
<jcamachoe@mincultura.gov.co>; Mario Antonio Jursich Duran <mjursich@mincultura.gov.co>; Jaime Hernando
Triana Ciodaro <jtriana@mincultura.gov.co>; lvan Andres Roldan Cala <iroldan@mincultura.gov.co>; Oswaldo
Humberto Pinto Garcia <opinto@mincultura.gov.co>; Nataly Joanna Cubillos Pinzon
<ncubillos@mincultura.gov.co>

Asunto: RE: Observaciones Resoluciéon Comité Editorial - MC0055212026

Buena tarde Valentina, espero estés bien,

Gracias por tus comentarios. En adjunto te enviamos el documento en limpio conforme a tu solicitud.
Sin embargo, estamos atentas por si tienes alguna inquietud al respecto, y si es posible nos das un
espacio y nos reunimos para aclararlo.

Muchas gracias.

Cordialmente,
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Katherine Gomez Pardo
Contratista Oficina Asesora de
> Comunicaciones
Email: ygomez@mincultura.gov.co
CUltU FAS Direccion: Calle 8 No. 8 A-31 C. Abadia Bogota,
— Colombia
www.mincultura.gov.co

Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se
recomienda su lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario.

De: Valentina Alexa Carvajal Agudelo <vcarvajal@mincultura.gov.co>

Enviado: lunes, 9 de marzo de 2026 10:11

Para: Maria Lucia Ovalle Perez <movalle@mincultura.gov.co>; Johana Marcela Camacho Escobar
<jcamachoe@mincultura.gov.co>; Yivy Katherine Gomez Pardo <ygomezp@mincultura.gov.co>; Mario Antonio
Jursich Duran <mjursich@mincultura.gov.co>; Jaime Hernando Triana Ciodaro <jtriana@mincultura.gov.co>
Cc: lvan Andres Roldan Cala <iroldan@mincultura.gov.co>; Oswaldo Humberto Pinto Garcia
<opinto@mincultura.gov.co>; Nataly Joanna Cubillos Pinzon <ncubillos@mincultura.gov.co>

Asunto: RE: Observaciones Resoluciéon Comité Editorial - MC0055212026

Respetados buen dia,

Persiste comentarios que no fueron atendidos. Por favor remitir la versién final, definitiva, sin resaltados,
ni comentarios y con todas las observaciones atendidas.

Remito la Ultima versidn a la que le eliminé comentarios ya superados e hice algunos ajustes. Por
trabajar sobre esta versidn.

Quedo atenta.

De: Maria Lucia Ovalle Perez <movalle@mincultura.gov.co>

Enviado: miércoles, 4 de marzo de 2026 17:42

Para: Valentina Alexa Carvajal Agudelo <vcarvajal@mincultura.gov.co>; Johana Marcela Camacho Escobar
<jcamachoe@mincultura.gov.co>; Yivy Katherine Gomez Pardo <ygomezp@mincultura.gov.co>; Mario Antonio
Jursich Duran <mjursich@mincultura.gov.co>; Jaime Hernando Triana Ciodaro <jtriana@mincultura.gov.co>
Cc: lvan Andres Roldan Cala <iroldan@mincultura.gov.co>; Oswaldo Humberto Pinto Garcia
<opinto@mincultura.gov.co>

Asunto: RE: Observaciones Resolucién Comité Editorial - MC0055212026

Estimada Valentina, buenas tardes. Espero que todo vaya bien.

Agradezco tus observaciones a la proyeccion de esta resoluciéon. Te envio de vuelta el documento con los
respectivos ajustes y comentarios. Va con el control de cambios para tu verificacién.

Ademas de esto, dejo a continuacién la observaciéon sobre los miembros, los invitados permanentes y el
voz y voto:
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Acordamos, desde la Oficina Asesora de Comunicaciones y luego de consultar con el despacho de la

sefiora ministra, que las personas que integraran el comité con voz y voto seran quienes hagan parte de
la planta del Ministerio. Asi, los miembros del comité que tendrdn voz y voto seran:

* La/el ministra(o) de las Culturas, las Artes y los Saberes o su delegado(a), quien lo presidira, con
derecho a voz y voto.

El/la viceministro(a) de las Artes, la Economia Cultural y Creativa o su delegado(a) con derecho a
voz y voto.

El/la viceministro(a) de los Patrimonios, las Memorias y la Gobernanza Cultural o su delegado(a)
con derecho a voz y voto.

El/la jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones con derecho a voz y voto.

El/la coordinador(a) del Grupo Interno de Trabajo Editorial con derecho a voz y voto.

En ese sentido, los invitados permanentes al comité editorial que tendran voz pero no voto, seran:

e Asesor(a) artistico del Centro Nacional de las Artes con derecho a voz.

¢ Asesor(a) de la Oficina Asesora de Comunicaciones con derecho a voz.

e Director(a) del Grupo Interno de Trabajo Editorial con derecho a voz.

Quedo muy atenta a las demas observaciones y comentarios que consideres pertinentes para seguir
avanzando con la radicacidon de esta resolucidn y agradezco todo tu apoyo.

Cordialmente,

Maria Lucia Ovalle Pérez

Coordinadora (e) - Grupo Interno de Trabajo
Editorial

Email: movalle@mincultura.gov.co

Teléfono: 3424100

Direccion: Calle 9 No. 8-31 Bogota D.C. Colombia
www.mincultura.gov.co

De: Valentina Alexa Carvajal Agudelo <vcarvajal@mincultura.gov.co>

Enviado: viernes, 27 de febrero de 2026 18:07

Para: Johana Marcela Camacho Escobar <jcamachoe@mincultura.gov.co>; Yivy Katherine Gomez Pardo
<ygomezp@mincultura.gov.co>; Mario Antonio Jursich Duran <mjursich@mincultura.gov.co>; Maria Lucia Ovalle
Perez <movalle@mincultura.gov.co>

Cc: lvan Andres Roldan Cala <iroldan@mincultura.gov.co>; Oswaldo Humberto Pinto Garcia
<opinto@mincultura.gov.co>

Asunto: Observaciones Resolucion Comité Editorial - MC0055212026

Respetados equipo buenas tardes,
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Remito resolucidon con observaciones para su revisidon y ajustes.

Feliz fin de semana.

De: Oswaldo Humberto Pinto Garcia <opinto@mincultura.gov.co>

Enviado: viernes, 27 de febrero de 2026 8:32

Para: Valentina Alexa Carvajal Agudelo <vcarvajal@mincultura.gov.co>

Cc: Leidy Paola Paez Rodriguez <lpaezr@mincultura.gov.co>; lvan Andres Roldan Cala
<iroldan@mincultura.gov.co>

Asunto: RV: Un nuevo expediente le ha sido trasladado en AZDigital MC0055212026

Cordial saludo
Para su revision y tramite

Gracias

Oswaldo H. Pinto Garcia

Coordinador

Asesoria Legal, Conceptos, Derechos de Peticion
y Agenda Legislativa

Oficina Asesora Juridica
opinto@mincultura.gov.co

t: (571) 3424100 ext. 1313

Linea gratuita: 018000 938081

Carrera 8 No. 8 - 55 Bogota D.C., Colombia

www.mincultura.gov.co
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Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su lectura y tramite dentro del

horario laboral del destinatario.
[

@

—" Antes de imprimir este correo recuerde su compromiso con el Medio Ambiente z£®

Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se
recomienda su lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario.
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De: Leidy Paola Paez Rodriguez <lpaezr@mincultura.gov.co>

Enviado: jueves, 26 de febrero de 2026 7:18 p. m.

Para: Oswaldo Humberto Pinto Garcia <opinto@mincultura.gov.co>

Cc: Ivan Andres Roldan Cala <iroldan@mincultura.gov.co>

Asunto: RV: Un nuevo expediente le ha sido trasladado en AZDigital MC0055212026

©1MC0055212026

Buenas Tardes Dr. Oswaldo
Remito oficio allegado por AZ DIGITAL, para su revisidén y asignaciéon

Quedo atenta a sus Comentarios

Cordialmente,

Leidy Paola Paez Rodriguez
Secretaria Ejecutiva/ Oficina Asesora Juridica
Email: Ipaezr@mincultura.gov.co

CUlt ras Teléfono: 3424100

Ext:1311
Direccion: Calle 9 No. 8 31 Palacio Echeverry -Bogota DC - Colombia
www.mincultura.gov.co

De: gestiondoc@mincultura.gov.co <gestiondoc@mincultura.gov.co>

Enviado: jueves, 26 de febrero de 2026 15:43

Para: Leidy Paola Paez Rodriguez <lpaezr@mincultura.gov.co>

Asunto: Un nuevo expediente le ha sido trasladado en AZDigital por Camacho Escobar Johana Marcela

Estimado usuario:

Nuevos elementos han sido transferidos a su bandeja de entrada.
Traslada: Johana Marcela Camacho Escobar
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gcha} . Parasu
MC0055212026 Memorando proyeccion_resolucion Comite Editorial Javier mfot;?r?\(i;tlgny

Fonseca g

Gomez correspondiente

Este correo es generado automaticamente por el Sis tema de Gestion Documental Si la solicitud
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su
lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario.

Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se
recomienda su lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario. Si la solicitud
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su
lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario.

Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se
recomienda su lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario. Si la solicitud
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su
lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario.

Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se
recomienda su lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario. Si la solicitud
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su
lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario.

Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se
recomienda su lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario. Si la solicitud
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su
lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario.

Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se
recomienda su lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario. Si la solicitud
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su
lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario.

Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se
recomienda su lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario. Si la solicitud
contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su
lectura y tramite dentro del horario laboral del destinatario.
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